T IR PERSONAS DESEMPLEADAS

CURSO:

1036014 CUIDADOR/A DE COMEDOR ESCOLAR

DURACION
56 horas mas 40 hs de précticas no laborales (opcionales)

FECHAS FORMACION

Del 1 de febrero de 2027 al 18 de febrero de 2027
linscripcidn desde 01/12/26!

HORARIO
De 09:15 a 13:30 de lunes a viernes

MODALIDAD
PRESENCIAL

LUGAR DE IMPARTICION
Asociacion POSTHAC, Entidad Social por el Empleo
Calle Manuel de Falla 12 bajo, 31005 Pamplona.

S 644370570

info@posthac.org

REQUISITOS BASICOS
Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:
- Certificado de profesionalidad de nivel 1
- Titulo Profesional Basico (FP Basica)
- Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria (ESO) o equivalente
- Titulo de Técnico (FP Grado medio) o equivalente
- Certificado de profesionalidad de nivel 2
- Haber superado la prueba de acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio

- Haber superado cualquier prueba oficial de acceso a la universidad

REQUISITOS PREFERENTES
*Curso dirigido preferentemente a personas DESEMPLEADAS inscritas como demandantes

de empleo.
*Se valorara algun tipo de experiencia y/o formacién en las materias impartidas.

AYUDAS / BECAS

Las personas desempleadas que participen en las acciones formativas podrdn ser beneficiarias de las becas
y ayudas:
eBeca de discapacidad
eBeca de mujeres victimas de violencia de género
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ePersonas en situacién de desempleo: Ayuda de transporte, Ayuda a la conciliacion.

OBJETIVO/S DEL CURSO

-ldentificar y obtener los conocimientos pedagdgicos, organizativos y técnicos necesarios para

llevar a cabo la tarea especifica del comedor escolar

-Utilizar las herramientas previamente identificadas para la prevencion y deteccion

del acoso escolar

-Adaptar la cura de primeros auxilios en la infancia segun el tipo de accidente.

-Definir dindmicas de grupo en diversos contextos socioculturales

-Adquirir los conocimientos y competencias transversales en estas materias
complementarias con el fin de desarrollar una mejor empleabilidad y adecuandose
a cada nivel formativo.

CONTENIDO

SSCE0018: El comedor escolar desde una perspectiva socioeducativa (20 h.)
o Mddulo 1: MOD05348: Conceptos basicos desde una perspectiva pedagégica (10 h.)
o Mddulo 2: MOD05349: Importancia de la salud en el contexto educativo (10 h.)

e CTRI0003: Herramientas para la prevencion y deteccion del acoso escolar (15 h.)
o Mobdulo 1: MOD05454: Herramientas para la prevencion y deteccion del acoso escolar (15
h.)
e Prevencion riesgos laborales. Primeros auxilios con la infancia y juventud: MOD11253: Primeros
auxilios para la infancia (Especialidad: SSCE0108) (8 h.)

e Animacion sociocultural: MOD05357: Dinamicas de grupo y actividades en el espacio de ocio
(Especialidad: SSCB0001) (8 h.)

e Transformacion digital, desarrollo sostenible e igualdad de género: MOD16039: Introduccién a la
transformacion digital, el desarrollo sostenible y la igualdad de género (2 h.) MOD16040: Aspectos
claves de la transformacion digital, el desarrollo sostenible y la igualdad de género (3 h.)
(Especialidad: CTRC0020) (5h.)

INFORMACION DE INTERES

*El contenido de cada especialidad se puede consultar introduciendo el cddigo o denominacién en el
siguiente enlace https://bit.ly/4vUKicu

*El periodo de inscripcidn finalizara cuando haya un ndmero suficiente de solicitudes para la realizacién del
curso.

*Las personas desempleadas deben estar inscritas como demandantes de empleo a efectos de seleccion e
inicio de curso.

*El personal de las Administraciones Publicas no podra participar en el curso.
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*El centro de formacidn tiene un compromiso de contratacion de 3 personas que hayan asistido al menos al
75% de la duracién del curso. El niUmero final de personas contratadas podrd ser mayor o menor en funcién
de las caracteristicas del contrato.

*La participacion de las personas ocupadas debera ser como maximo del 30 por ciento del total de personas
que inicien cada accidon formativa.

*El centro, en funcion del nimero de inscripciones y del perfil de las personas candidatas, podra realizar
una prueba de conocimientos de castellano y/o una entrevista.

*El alumnado, podra optar a realizar 40 horas de practicas no laborales.

*QOcupaciones relacionadas con el curso:
37241043 monitores socio-culturales
37241034 monitores de educacién y tiempo libre
57211033 vigilantes de comedor escolar

FINANCIADO POR:

A
SERVICIO
NAVARRO DE NAFAR
EMPLEO LANSARE
Lo hacemos posible & Ahalbidetzen dugu

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE TRABAJO S E P E
Y ECONOMIA SOCIAL

ESTATUKD ENPLEGU
ZERBITZU PUBLIKOA
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